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République Frangaise
Département de la Haute Garonne

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU COMITE SYNDICAL

SYNDICAT INTERCOMNMUNAL DES EAUX DES VALLEES DU GIROU, DE L’HERS,
DE LA SAVE ET DES COTEAUX DE CADOURS

1601, Chemin des Trois Ponts — Saint-Caprais 31330 GRENADE SUR GARONNE
SEANCE DU 15 MARS 2022

Délégués Titulaires en exercice | 40

Délégués Titulaires présents ; 13

Délégues Titulaires absents remplacés par leurs suppiéants : 2
Procuration :

Monsieur HINAUX Alain a Monsieur FRANCOU Didier
Madame GIBERT Janine a Monsieur AUSSEL Edmond
Monsieur BEGUE Pascal a Monsieur CADAMURO Daniel
Monsieur BOULISSIERE Jean-Emmanuel a Monsieur LAMARQUE Jacques
Monsieur BRANDO Pascal a Monsieur LAMARQUE Jacques
Date de convocation : 09 mars 2022

VOTANTS : 20

2022-018 — PROJET PHOTOVOLTAIQUE — NOUVEAU PROJET

Etaient présents(es) :

MONSIEUR LAMARQUE JACQUES, MONSIEUR WASTER MICHEL, MONSIEUR HUAN MARC,
MoONSIEUR LAGORCE PATRICE, MONSIEUR VIEL DOMINIQUE (SUPPLEANT), MADAME
DANNUNZIO MonNIQUE, MoNsIEUR BARTHES PIERRE, MabaME VIGUERIE NICOLE,
MONSIEUR CARAMURC DaNIEL, MONSIEUR BAGUR SERGE, MONSIEUR OLIVEIRA
SOARES HENRI, MONSIEUR AUSSEL EDMOND, MONSIEUR FRANCOU DIDIER, MONSIEUR
ARNAULT GATIEN {SUPPLEANT), MONSIEUR CLAVEL FREDERIC,

~Absents Titulaires

MONSIEUR TOPOROWSKI LAURENT, MADAME MOUNIR BEATRICE, MONSIEUR PEROTIN
ReMI, MONSIEUR PEYRANNE LAURENT, MONSIEUR BRANDO PASCAL, MONSIEUR
TAUPIAC JOSEPH, MONSIEUR EAFFONT DIDIER, MONSIEUR CROS GILLES, MONSIEUR
DULONG DENIS, MONSIEUR BEGUE PAscAL, MADAME GIBERT JANINE, MONSIEUR
GAUDIN JEAN-YVES, MONSIEUR FONOLLOSA JEAN-GEORGES, MONSIEUR MOIGN JEAN-
Louls, MONSIEUR DUCHENE MARULLAZ PIERRE, MADAME BEAUD EDEVINA, MONSIEUR
MARIN YANNICK, MONSIEUR COEUGNET Jean-Louts, MONSIEUR GENSSLER BERNARD,
MonNSIEUR REGNARD ARMAND, MONSIEUR MOUMENE MoHAMED, MADAME FERRERI
ARLETTE, MONSIEUR SILLIEN JeanN-Luc, MaDAME RIEU MARIE-ANDREE, MADAME
DARGASSIES CECILE, MONSIEUR BOULISSIERE JEAN-EMMANUEL, MONSIEUR HINAUX
ALAIN-JEAN.

L'an deux mille vingt-deux le quinze mars & 18 heures 30, le comité syndical s'est reuni,
au nombre prescrit par le réglement a la salle des fétes de Menville, sous la présidence
de Monsieur Jacgues LAMARQUE, Président du Syndicat sur convocation qui leur a éte
adressée le 9 mars 2022.

La séance a été ouverte sous la présidence de Monsieur Jacques LAMARQUE,
Président, Monsieur AUSSEL Edmond a été désigné Secrétaire de séance.
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2022-018 — PROJET PHOTOVOLTAIQUE — NOUVEAU PROJET

Monsieur le Président expose le nouveau projet suite a la modification de la surface
d'implantation des panneaux photovoltaigues.

La société e-sweet propose le format suivant ;

La surface photovoitaique finale sera d'environ 10 ha

Le loyer reste identique & la surface initiale d’environ 15 ha, soit 45 000 €/ an
Le porteur de projet veut conserver les 5 ha de surface réduite pour effectuer de
la compensation environnementale, dont la gestion iui incombera durant toute la
durée d’exploitation

Un chemin piétonnier sera créé a la charge du porteur de projet au niveau du
Castelet (conformément a la volonté des élus et de la population de Saint
Caprais)

Par ailleurs, certaines régles d'occupation de domaine privé/public d'une collectivité
publique permettraient au syndicat de conclure la promesse de bail emphytéotique sous
seing prive. 1l suffira de procéder a une division en volume des parcelles pour isoler les
parties supportant les canalisations, qui resteront dans le domaine public.

Le reste des parcelles pourra donc étre désaffecté et déclassé pour les faire entrer dans
le domaine privé du syndicat.

Monsieur le Président précise le calendrier du développement du projet :

-]

2018/2020 : inventaires faune/flore — consultation des services de 'Etat -
constitution du dossier d’étude d'impact
Janvier 2021 : dépdt du dossier de dépdt de PC
14 Décembre 2021 ;
o Déliberation de la commune de Grenade pour le retrait du PC déposé
en janvier 2021
o Délibération de la commune de Grenade en faveur du dépét du futur
PC : surface photovoltaique de 10 ha au lieu des 15 ha du 1¥ PC
o Délibération de la commune de Grenade en faveur de la modification
d’urbanisme du projet d'environ 10 ha
Janvier 2022 : retrait du PC auprés de la commune et de ta DDT
Février a Mai 2022 : mise & jour du dossier d'étude d'impact + rédaction du
dossier de déclaration de projet {mise en conformité du document d’urbanisme)
Printemps 2022 ;
o Découpage cadastral + contractualisation de la promesse de bail
emphytéotique
o Deépdt des dossiers de PC et de déclaration de projet
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Oui le Président dans son exposé et aprés en avoir délibéré le Comité Syndical a
unanimité

s Approuve la reprise du projet sous le nouveau format expose ci-dessus
e Autorise la prolongation de ta convention d'autorisation d'étude aupres d'e-Sweet
e Valide le principe de la division en volume des parcelles du syndicat

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme

LE PRESIDENT
Jacques

SYNDICAT INTEREO$APMUNAL dos FAUX
des YALLEES du (RO, de L'HERS,
de la SAVE ef dos COFEAUX de CADOURS
1601 Cheen des 3 Ronts - Saint Caprais
31330 GRENADE YR GARUNNE
Tel. 85 34 27 5% 37 - Mail - ivcueid@aep-nord3Lir

La présente délibération peut faire I'objet d’'un recours devemt ledfribunal Administratif
de Toulouse dans un délai de deux mois a compter de sa publication et de sa

| réception par les services du contréle de legalite.
\
|
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Département de 1a Haute Garonne

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU COMITE SYNDICAL

SYNDICAT INTERCOMMUNAL DES EAUX DES VALLEES DU GIROU, DE L’HERS,
DE LA SAVE ET DES COTEAUX DE CADOURS

1601, Chemin des Trois Ponts — Saint-Caprais 31330 GRENADE SUR GARONNE
SEANCE DU 15 MARS 2022

Délégués Titulaires en exercice : 40

Délegués Titulaires présents : 13

Délégués Titulaires absents remplacés par leurs suppléants : 2
Procuration :

Monsieur HINAUX Alain a Monsieur FRANCOU Didier
Madame GIBERT Janine a Monsieur AUSSEL Edmond
Monsieur BEGUE Pascal a Monsieur CADAMURO Daniel
Monsieur BOULISSIERE Jean-Emmanuel @ Monsieur LAMARQUE Jacques
Monsieur BRANDO Pascal a Monsieur LAMARQUE Jacgues
Date de convocation : 09 mars 2022

VOTANTS : 20

2022-011 — APPROBATION COMPTE DE GESTION 2021

Etaient présents(es) :

MONSIEUR LAMARQUE JACQUES, MONSIEUR WASTER MICHEL, MONSIEUR HUAN MARC,
MONSIEUR LAGQORCE PATRICE, MONSIEUR VIEL DOMINIQUE (SUPPLEANT), MADAME
D'ANNUNZIO MoNIQUE, MONSIEUR BARTHES PIERRE, MabaMmE VIGUERIE NICOLE,
MONSIEUR CADAMURO DANIEL, MONSIEUR BAGUR. SERGE, MONSIEUR OLIVEIRA
SOARES HENRI, MONSIFUR AUSSEL EDMOND, MONSIEUR FRANCOU DIDIER, MONSIEUR
ARNAULT GATIEN (SUPPLEANT), MONSIEUR CLAVEL FREDERIC,

Absents Tituiaires

MONSIEUR TOPOROWSKI LAURENT, MADAME MOUNIR BEATRICE, MONSIEUR PEROTIN
REMI, MONSIEUR PEYRANNE LAURENT, MONSIEUR BRANDO PASCAL, MONSIEUR
TAUPIAC JOSEPH, MONSIEUR LAFFONT DIDIER, MONSIEUR CROS GILLES, MONSIEUR
DULONG DeNIS, MONSIEUR BEGUE PascAaL, MADAME GIBERT JANINE, MONSIEUR
GAUDIN JEAN-YVES, MONSIEUR FONOLLOSA JEAN-GEORGES, MONSIEUR MOIGN JEAN-
Louls, MONSIEUR DUCHENE MARULLAZ PIERRE, MADAME BEAUD EDEVINA, MONSIEUR
MARIN YANNICK, MONSIEUR COEUGNET JEAN-LOUIS, MONSIEUR GENSSLER BERNARD,
MONSIEUR REGNARD ARMAND, MONSIEUR MOUMENE MoHAMED, MADAME FERRERI
ARLETTE, MONSIEUR SILLIEN Jean-Luc, MADAME RIEU MARIE-ANDREE, MADAME
DARGASSIES CECILE, MONSIEUR BOULISSIERE JEAN-EMMANUEL, MONSIEUR MINAUX
ALAIN-JEAN.

L'an deux mille vingt-deux le quinze mars & 18 heures 30, le comité syndical s'est reuni,
au nombre prescrit par le réglement a la salle des fétes de Menville, sous fa présidence
de Monsieur Jacques LAMARQUE, Président du Syndicat sur convocation qui leur a été
adressee le 9 mars 2022.

La séance a été ouverte sous la présidence de Monsieur Jacques LAMARQUE,
Président, Monsieur AUSSEL Edmond a été désigné Secrétaire de séance.
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Monsieur le Président rappelle que le compte de gestion constitue la reddition des
comptes du comptable a ‘'ordonnateur. Il doit &tre voté préalablement aux comptes
administratifs.

l.e Comité Syndical,

Apres s’étre fait presenter le budget primitif de l'exercice 2021 et les décisions
modificatives qui s’y rattachent, les titres définitifs des créances a recouvrer, le détail
des dépenses effectuées et celui des mandats délivrés, les bordereaux de titres de
recettes, les bordereaux de mandats, le compte de gestion 2021 dressé par le receveur
accompagne des etats de développement des comptes de tiers, ainsi que I'état de I'actif,
I'état du passif, I'état des restes a recouvrer et I'état des restes a payer,

Aprés s'étre assuré que le receveur a repris dans ses écritures le montant de chacun
des soldes figurant au bilan de 'exercice 2020, celui de tous les titres de receties émis
et celui de tous les mandats de paiement ordonnancés et qu'il a procédé a toutes les
operations d’'ordre qu’il a prescrit de passer dans ses écritures,

Considerant les opérations réguliéres,

1°) Statuant sur 'ensemble des opérations effectuées du 1°" Janvier au 31 Décembre
2021, y compris celles relatives a la journée complémentaire ;

2°) Statuant sur Pexécution du budget de l'exercice 2021 en ce qui concerne les
difféerentes sections budgétaires ;

3°) Statuant sur la comptabilité des valeurs inactives ;

Le Comité Syndical, a Punanimité,
o Déclare que le compte de gestion dressé, pour Pexercice 2021, par le recevedr,
visé et certifié conforme par 'ordonnateur, n'appelle ni observation ni réserve de
sa part.

Ainsi fait et deliberé tes jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme

LE PRES|D
Jacques BAMA E

SYNDICAT fi\'l'i'ERCOMMUNAL das EALIX
des VALLEES du GIROU, de L'HERS,
de fa SAVE of des COTEAUX de CADDURS
1601 Chemin des 3 Ponts - Saini Caprais
. 31330 GRENADE SUR GARONNE
TéL 05 34 27 5937 - Maii - accuci@aep-nord3? fr
Siret 1200072 114 Qoo16

La présente délibération peut faire 'objet d’un recours devant le Tribunal Administratif
de Toulouse dans un délai de deux mois & compter de sa publication et de sa
réception par les services du contréle de légalité.
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République Frangaise
Departement de la Haute Garonne

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU COMITE SYNDICAL

SYNDICAT INTERCOMMUNAL DES EAUX DES VALLEES DU GIROU, DE L’HERS,
DE LA SAVE ET BES COTEAUX DE CADOURS

1601, Chemin des Trois Ponts — Saint-Caprais 31330 GRENADE SUR GARONNE
SEANCE DU 15 MARS 2022

Délégués Titulaires en exercice : 40

Délégués Titulaires présents : 13

Délegues Titulaires absents remplacés par feurs suppléants : 2
Procuration :

Monsieur HINAUX Alain a Monsieur FRANCOU Didier
Madame GIBERT Janine a Monsieur AUSSEL Edmond
Monsieur BEGUE Pascal a Monsieur CADAMURO Daniel
Monsieur BOULISSIERE Jean-Emmanuel a Monsieur LAMARQUE Jacques
Monsieur BRANDO Pascal & Monsieur LAMARQUE Jacques
Date de convocation : 09 mars 2022

VOTANTS ; 20

2022-012 — VOTE COMPTE ADMINISTRATIF 2021

Etaient présents(es) :

MONSIEUR LAMARQUE JACQUES, MONSIEUR WASTER MICHEL, MONSIEUR HUAN MARC,
MONSIEUR LAGORCE PATRICE, MONSIEUR VIEL DOMINIQUE (SUPPLEANT), MADAME
D'ANNUNZIO MoONIQUE, MONSIEUR BARTHES PIERRE, MabaME VIGUERIE NICOLE,
MONSIEUR CADAMURO DANIEL, MONSIFUR BAGUR SERGE, MONSIEUR OLIVEIRA
SOARES HENR:, MONSIEUR AUSSEL EDMOND, MONSIEUR FRANCOU DIDIER, MONSIEUR
ARNAULT GATIEN (SUPPLEANT), MONSIEUR CLAVEL FREDERIC,

Absents Titulaires

MONSIEUR TOPOROWSKI LAURENT, MADAME MOUNIR BEATRICE, MONSIEUR PEROTIN
REMI, MONSIEUR PEYRANNE LAURENT, MONSIEUR BRANDO PASCAL, MONSIEUR
TAUPIAC JOsEPH, MONSIEUR LAFFONT DIDIER, MONSIEUR CROS GILLES, MONSIEUR
DULONG DEeNis, MONSIEUR BEGUE PascaL, Mapame GIBERT JANINE, MONSIEUR
GAUDIN JEAN-YVES, MONSIEUR FONOLLOSA JEAN-GEORGES, MONSIEUR MOIGN JEAN-
Lows, MonsiEur DUCHENE MARULLAZ PIERRE, MADAME BEAUD EDEVINA, MONSIEUR
MARIN YANNICK, MONSIEUR COEUGNET JEAN-LOUIS, MONSIEUR GENSSLER BERNARD,
MONSIEUR REGNARD ARMAND, MONSIEUR MOUMENE MoHAMED, MADAME FERRERI
ARLETTE, MONSIEUR SILLIEN JeEan-Luc, MaDAME RIEU MARIE-ANDREE, MADAME
DARGASSIES CECILE, MoNSIEUR BOULISSIERE JEAN-EMMANUEL, MONSIEUR HINAUX
ALAIN-JEAN,

['an deux mille vingt-deux le quinze mars a 18 heures 30, le comité syndical s'est réuni,
au nombre prescrit par le réglement a la salle des fétes de Menville, sous la présidence
de Monsieur Jacques LAMARQUE, Président du Syndicat sur convocation qui leur a été
adressée le 9 mars 2022.

La séance a été ouverte sous la présidence de Monsieur Jacques LAMARQUE,
Président, Monsieur AUSSEL Edmond a été désigné Secrétaire de séance.
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2022-012 —VOTE COMPTE ADMINISTRATIF 2021

Considérant que Monsieur AUSSEL Edmond, Vice-Président a été désigné pour
présider la séance lors de 'adoption du compte administratif,

Considérant que Monsieur LAMARQUE Jacques s'est retiré et a quitté la salle pour
laisser la présidence a Monsieur AUSSEL Edmond pour le vote du compte administratif.
Monsieur AUSSEL Edmond explicite le détail du compte administratif de I'exercice 2021
dressé par l'ordonnateur, lequel peut se résumer de la maniére suivante :

SECTION D’ INVESTISSEMENT
RECETTES 4618 106,85€
DEPENSES 3 896 583,13 €

La section d'investissement présente un résultat excédentaire de 721 513,72 €

RESTES A REALISER SECTION IYINVESTISSEMENT
RECETTES 1694 782,58 €
DEPENSES 723 776,73 €

SECTION D’EXPLOITATION
RECETTES 9020 998,88 €
DEPENSES 8241 085,80 €

La section d'exploitation présente un résultat excédentaire de 779 913,08 €
Résultat global de 'exercice 2020 1 501 426,80 €

Oui I'exposé et apres en avoir delibére le Comité Syndical a 'unanimité

- Constate, les identités de valeurs avec les indications du compte de gestion relatives
au report a neuveau, au résultat de foncfionnement de I'exercice et au fonds de
roulement du bilan d’entrée et du bilan de sortie, aux débits et aux crédits portés a titre
budgétaire aux différents comptes ;

- Reconnait ta sincérité des restes a réaliser.

Hors de la présence du Président, le Comité Syndical a 'unanimité Vote et arréte les
résultats deéfinitifs tels gue résumés ci-dessus. :

Ainsi fait et delibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme

LE PRESIDENT
Jacques LAMARQUE

SYNDICAT ENT[RC VIMILINAL des FAUX
des VALLEES du 61RO ), de L'HERS
de la SAVE ot des COTEA X de CADO{JRS
1601 Chernin des 3 Ponty - Saint Caprais
. E:L:%!.'%‘O GRENADE SUR GARONNE
La présente délibération peut faire I'objet d'uff'r&cturs devant le-Fribupabddministratif

de Toulouse dans un délai de deux mois & compter dé sa pUBHASHEE et de sa

reception par les services du contréle de légalite.
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ARRETE ET SIGNATURES [ D ]

Nombre de membres en exercice : 40
Nombre de membres présents : 4%
Nombre de suffrages exprimés : 20
VOTES :

Pour : | 4

Contre : 0

Abstentions : 0

Date de convocation ;: 09/03/2022

Présenté par (1) Le Le Président,
A Grenade le 15/03/2022
(1) Le Le Président,

Délibéré par I'assemblée (2), réunie en session ordinaire
A Grenade, le 15/03/2022
Les membres de I'assemblée délibérante (2),

AUSSEL Edmond R

BAGUR Serge

BARTHES Pierre ﬁ

BEAUD Edevina

BEGUE Pascal fi)m\ﬁﬁ)‘l- f\Q. Cadouormiuis
BOULISSIERE Jean-Emmanuel QQ\\UW\Q_ O(L [;;_rTYuJ\g{\}L

=

BRANDO Pascal [(CM?EWL \(TL, LGJWU\C{\BL “

CADAMURO Daniel V}Q\i\ﬂ“/} .
CLAVEL Fréderic o / L
COEUGNET Jean-Louis .(

CROS Gilles

D'ANNUNZIO Monique ) O‘?L”Tj

DARGASSIES Cécile .

DUCHENE MARULLAZ Pierre

puLonG Denis .~ VIEL: Dvmanof < § acppfot- (m

FERRERI Arlelte

FONOLLOSA Jean-Georges

/
FRANCOU Didier %

GAUDIN Jean-Yves

GENSSLER Bernard

GIBERT Janine Pevvme. q& ‘IL\\)SS;QQA (—'_—\_%__—__r_
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]

HINAUX Alain-Jean ?D\)\N\‘L WL C-qu(_m)

‘ S -
HUAN Marc ,R )
W
LAFFONT Didier
/
LAGORCE Patrice &OW
/

LAMARQUE Jacques

MARIN Yannick

MOIGN Jean-Louis

MOUMENE Mohamed

MOUNIR Béatrice

OLIVEIRA SOARES Henri

PEROTIN Remi

PEYRANNE Laurent

REGNARD Armand

RIEU Marie-Andrée

SILLIEN Jean-Luc

TAUPIAC Joseph

TOPOROWSKI Laurent

i

VIGUERIE Nicole

i
: s

i

WASTJER Michel

/ _/'_/"‘ -
—
e

x’"‘\\*"j/ .

P I

Certifié exécutoire par (1) Le Le Président, compte tenu de la transmission en préfecture, le , et de la publication le

A Grenade ,le 15/03/2022

(1) Indiguer le « président du conseil d'adminisiralion » ou I'exécutif de la collectivil§l de rattachement : maire, président du conseil général,...

(2) L'assemnblée délibérante étant : le Comilé syndical.
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République Francgaise
Departement de la Haute Garonne

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU COMITE SYNDICAL

SYNDICAT INTERCOMMUNAL DES EAUX DES VALLEES DU GIROU, DE L’HERS,
DE LA SAVE ET DES COTEAUX DE CADOURS

1601, Chemin des Trois Ponts — Saint-Caprais 31330 GRENADE SUR GARONNE
SEANCE DU 15 MARS 2022

Deélegués Titulaires en exercice : 40

Delegués Titulaires présents : 13

Délegués Titulaires absents remplacés par leurs suppléants : 2
Procuration :

Monsteur HINAUX Alain a Monsieur FRANCOU Didier
Madame GIBERT Janine a Monsieur AUSSEL Edmond
Monsieur BEGUE Pascal & Monsieur CADAMURO Daniel
Monsieur BOULISSIERE Jean-Emmanuel a Maonsieur LAMARQUE Jacques
Monsieur BRANDO Pascal a Monsieur LAMARQUE Jacques
Date de convocation : 09 mars 2022

VOTANTS : 20

2022-013 — AFFECTATION DU RESULTAT 2021

Etaient présents(es) .

MONSIEUR LAMARQUE JACQUES, MONSIEUR WASTER MICHEL, MoNnsIEUR HUAN MARC,
MONSIEUR LAGORCE PATRICE, MONSIEUR VIEL DOMINIQUE (SUPPLEANT), MADAME
D'ANNUNZIO MoNiQuE, MONSIEUR BARTHES PIERRE, MaADAME VIGUERIE NICOLE,
MONSIEUR CADAMURO DaNIEL, MONSIEUR BAGUR SERGE, MONSIEUR OLIVEIRA
SOARES HENRI, MONSIEUR AUSSEL EDMOND, MONSIEUR FRANCOU DIDIER, MONSIEUR
ARNAULT GATIEN {SUPPLEANT)}, MONSIEUR CLAVEL FREDERIC,

Absenis Titulaires

MONSIEUR TOPOROWSKI LAURENT, MaDAME MOUNIR BEATRICE, MONSIEUR PERCOTIN
RemM!, MONSIEUR PEYRANNE LAURENT, MONSIEUR BRANDO Pascai, MONSIEUR
TAUPIAC JosEPH, MONSIEUR LAFFONT DIDIER, MoNSIEUR CROS GILLES, MONSIEUR
DULONG DENIS, MONSIEUR BEGUE PaAscaL, MabAME GIBERT JANINE, MONSIEUR
GAUDIN JEAN-YVES, MONSIEUR FONOLLOSA JEAN-GEORGES, MONSIEUR MOIGN JEAN-
Louls, MONSIEUR DUCHENE MARULLAZ PIERRE, MADAME BEAUD EDEVINA, MONSIEUR
MARIN YANNICK, MONSIEUR COEUGNET JEAN-LOUIS, MONSIEUR GENSSLER BERNARD,
MoONSIEUR REGNARD ARMAND, MONSIEUR MOUMENE MoHAMED, MaADAME FERRER!
ARLETTE, MONSIEUR SILLIEN Jean-Luc, Mapame RIEU MARIE-ANDREE, MADAME
DARGASSIES CECILE, MONSIEUR BOULISSIERE JEAN-EMMANUEL, MONSIEUR HINAUX
ALAIN-JEAN.

L'an deux mille vingt-deux e quinze mars a 18 heures 30, le comité syndical s'est réuni,
au nombre prescrit par le réglement a la salle des fétes de Menville, sous la présidence
de Monsieur Jacgues LAMARQUE, Président du Syndicat sur convocation qui ieur a eté
adressée le 9 mars 2022.

[La séance a été ouverte sous la présidence de Monsieur Jacgues LAMARQUE,
Président, Monsieur AUSSEL Edmond a été désigné Secrétaire de séance.,
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2022-013 - AFFECTATION DU RESULTAT 2021

Aprés aveir examing le compte administrafif statuant sur l'affectation du resultat
d'exploitation de I'exercice 2021, le Comité syndical décide, a 'unanimite, d'affecter le
resultat d'exploitation comme suit :

AFFECTATION DU RESULTAT EPEXPLOITATION

a. Résultat del'exercice gréoddé du signe + (excédz=nt) ou - (défict) 7781308

dont b. Fius values nettes de ession (éléments daaif; ¢.a0
e. Bésultats antérienrs naporiés, 11 650 (25,87
D 062 du comgpte administratif {si déficit)
R 002 du comgte adminstratf (si exchdzat)
Résultat 5 affecter : d. = a_ +o. {1} 12 361 348,95
(si df ast ndpaty, report ta 9250 ligna D 002 ci-dessous)
Solde d'exécution de Ia section d'investissement
& Siobde Wexdoytion cumeds dinvestiszement  { précads du signe « oy - | -1 21 FaLEd
DOt {si déficity
RO fsi excidant)
f. Gicide des restes A réaiser dinvestissemeant  { préchds cu signe + ou -} 671 L5338
Hesoin de financement = e + § 880 719,01
AFFECTATION (2} = d. 12 361 948,95
4} Affectation en réserves R 1064 en investissement pour le montant des plus-values 000
nettes de cession d'actifs {correspond obligatoirement au montant du b.}
Z) Affectation en réserves R1068 en investissement (at minimum pour la couverture 1 625 200,00
du besoin de financement diminué du 1)
3) Report en exploitation R 002 16 735 848,93
Wontant éventuellement et exceptionnelement reversé & Ia collectivité de
rattachement {{} B72} :0.00
DEFICIT REPORTE D 002 {3)

V1 tofoe dox reshes 3 maierde (3 secion Tevpiciaion met paz pdz en fompte pour Ifecialon deg taudsis despishbon. Les mans Artyier de @ secien desgpsiaton sond reportes
awbusgel de regise Gig fhofiaty

FEPLAL fEY B2 fTectmhidn fing PR lehaly o rhifek EPED 0 Pttt g8 WA &ces 23210 g0, 2223-90 45 CGOT.

VYHEN ca eas, | Yy & pas daffectzton

Ainsi fait et délibéeré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme

LE PRESIDENT
Jacagues LAMAR

FOUE Choesis (fl“ T i
31350 GHENADLL \UHL ARCEEME
Tél. 05 34 27 58 37 - Mait : accueil@laep-nord 31
La presente délibération peut faire lobjet d’un recodra devanrilexbribunal Admlmstratlf
de Toulouse dans un delai de deux mois a compter de sa publication et de sa réception

par les services du contrle de légalité.
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Républigue Francaise
Département de 1a Haute Garonne

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU COMITE SYNDICAL

SYNDICAT INTERCOMMUNAL DES EAUX DES VALLEES DU GIROU, DE L’HERS,
DE LA SAVE ET DES COTEAUX DE CADOURS

1601, Chemin des Trois Ponts — Saint-Caprais 31330 GRENADE SUR GARONNE
SEANCE DU 15 MARS 2022

Délégués Titulaires en exercice : 40

Délégués Titulaires présents : 13

Délégués Titulaires absents remplacés par leurs suppléants : 2
Procuration :

Monsieur HINAUX Alain a Monsieur FRANCOU Didier
Madame GIBERT Janine a Monsieur AUSSEL Edmond
Monsieur BEGUE Pascal a Monsieur CADAMUROQ Daniel
Monsieur BOULISSIERE Jean-Emmanuel & Monsieur LAMARQUE Jacques
Monsieur BRANDO Pascal a Monsieur LAMARQUE Jacques
Date de convocation : 09 mars 2022

VOTANTS : 20

2022-014 — VOTE DU BUDGET 2022

Etaient présents(es) .

MONSIEUR LAMARQUE JACQUES, MONSIEUR WASTER MICHEL, MONSIEUR HUAN MARC,
MONSIEUR LAGORCE PATRICE, MONSIEUR VIEL DOMINIQUE (SUPPLEANT), MADAME
D'ANNUNZIO MONIQUE, MONSIEUR BARTHES PIERRE, MaDAME VIGUERIE NICOLE,
MONSIEUR CADAMURO DaNIEL, MONSIEUR BAGUR SERGE, MONSIEUR OLIVEIRA
SOARES HENRI, MONSIEUR AUSSEL EDMOND, MONSIEUR FRANCOU DIDIER, MONSIEUR
ARNAULT GATIEN (SUPPLEANT), MONSIEUR CLAVEL FREDERIC,

Absents Titulaires

MONSIEUR TOPOROWSKI LAURENT, MADAME MOUNIR BEATRICE, MONSIEUR PEROTIN
REMI, MONSIEUR PEYRANNE LAURENT, MONSIEUR BRANDQO PASCAL, MONSIEUR
TAUPIAC JOSEPH, MONSIEUR LAFFONT DIDIER, MONSIEUR CROS GILLES, MONSIEUR
DULONG DENIS, MONSIEUR BEGUE PascalL, MADAME GIBERT JANINE, MONSIEUR
GAUDIN JEAN-YVES, MONSIEUR FONOLLOSA JEAN-GEORGES, MONSIEUR MOIGN JEAN-
L oUss, MONSIEUR DUCHENE MARULLAZ PIERRE, MADAME BEAUD EDEVINA, MONSIEUR
MARIN YANNICK, MONSIEUR COEUGNET JEAN-LOUIS, MONSIEUR GENSSLER BERNARD,
MONSIEUR REGNARD ARMAND, MONSIEUR MOUMENE MOHAMED, MADAME FERRERI
ARLETTE, MONSIEUR SILLIEN JeEAN-LUC, MADAME RIEU MARIE-ANDREE, MADAME
DARGASSIES CECILE, MONSIEUR BOULISSIERE JEAN-EMMANUEL, MONSIEUR HINAUX
ALAIN-JEAN.

L'an deux mille vingt-deux le quinze mars & 18 heures 30, le comité syndical s'est réuni,
au nombre prescrit par le réglement a la salle des fétes de Menville, sous la présidence
de Monsieur Jacques LAMARQUE, Président du Syndicat sur convocation qui leur a éte
adressee le 9 mars 2022.

La séance a été ouverte sous la présidence de Monsieur Jacques LAMARQUE,
Président, Monsieur AUSSEL Edmond a été désigné Secrétaire de seance.
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2022-014 — VOTE DU BUDGET 2022

Monsieur le Président donne lecture des propositions en dépenses et en recettes de la
section d’investissement et de la section de fonctionnement du Budget Primitif de
I'exercice 2022.

I propose au Comité Syndical ’APPROUVER et VOTER le Budget Primitif de I'Exercice
2022

SECTION D’EXPLOITATION
DEPENSES 20165 448,95€
RECETTES 20165 448,95¢€

SECTION INVESTISSEMENT
DEPENSES 17 549 502,19 €
RECETTES 17 549 502,19 €

Oui le Président dans son exposé et aprés en avoir délibéré le Comité Syndical a
Funanimité

APPROUVE et VOTE le Budget Primitif 2022.

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifieé conforme

LE PRESIDENT
Jacques LAMARQUE

FFHCAT lT‘J'I‘E!‘CCOI\-’]I‘u’EU{\!AL des EAUX
AF VALLEES du GIROL, o @ LHERS,
i 3 AVE ot des COTEAUK de CADOURS
1601 Fhemin des 3 Ponts - Saint Caprais
P 31330 GRENARE SUR GARDNNE
TéL 05 24 . f 59 37 - Mall L accue 11(:713(&;1 nard31.fr
' sliberati ire I'obi et 200 072 114 00016 . ‘
La présente délibération peut faire I'objet d’un reddirs devant le Tribunal Administratif

de Toulouse dans un délai de deux mois a compter de sa publication et de sa
reception par les services du contrble de légalité.
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ARRETE ET SIGNATURES

| Db |

Nombre de membres en exercice : 40
Nombre de membres présents : /\S
Nombre de suffrages exprimés :Lg
VOTES :

Pour 45

Contre : 0

Abstentions : 0

Date de convocation : 09/03/2022

Présenté par (1) Le Le Président,
A Grenade le 15/03/2022

(1) Le Le Président, o\juf\
Délibéré par I'assemblée (2)) réunie en session Ordinaire

A Grenade, le 15/03/2022
Les membres de I'assemblée délibérante (2),

AUSSEL Edmond

BAGUR Serge

BARTHES Pierre

BEAUD Edevina

BEGUE Pascal (S (VL ﬂo_ (eddormun—

BOULISSIERE Jean-Emmanuel (MU, O ﬂ?.. Lcs\ﬂ\’\o,j‘e?\}“&_

BRANDO Pascal (UL ﬂﬂ_ \QJW&&_\

CADAMUROQ Daniel

CLAVEL Fréderic

COEUGNET Jean-Louis

CROS Gilles

D'ANNUNZIO Monique

DARGASSIES Cécile

DUCHENE MARULLAZ Pierre

DULONG Deriis  \JIH Dirmere| < SW{/,({&/(,_

FERRERI Arlette

FONOLLOSA Jean-Georges

FRANCOU Didier

GAUDIN Jean-Yves

GENSSLER Bernard

GIBERT Janine 'SV S {\{L Anssel_
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HINAUX Alaindean PV (\g Frarioode

HUAN Marc

LAFFONT Didier

LAGORCE Patrice

LAMARQUE Jacques

MARIN Yannick

MOIGN Jean-Louis

MOUMENE Mohamed

MOUNIR Béatrice

OLIVEIRA SOARES Henri

PEROTIN Rémi

PEYRANNE Laurent

REGNARD Armand

RIEU Marie-Andrée

SILLIEN Jean-Luc

TAUPIAC Joseph

TOPOROWSKI Laurent

VIGUERIE Nicole

WASTJER Michel

Certifié exécutoire par (1) Le Le

résident, compte tenu de la transmission en préfecture, le , et de la publication le

A Grenade,le 15/03/2022

(1) Indiquer le « président du conseil d'administralion » ou I'exéculif de la colleclivilé de rattachement : maire, président du conseil général,...

(2) L'assemblée délibérante étant : le Comité syndical.

Page 2
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU COMITE SYNDICAL

SYNDICAT INTERCOMMUNAL DES EAUX DES VALLEES DU GIROU, DE L’HERS, DE LA
SAVE ET DES COTEAUX DE CADOURS

1601, Chemin des Trois Ponts — Saint-Caprais 31330 GRENADE SUR GARONNE
SEANCE DU 15 MARS 2022

Delégués Titulaires en exercice : 40

Délégues Titulaires présents : 13

Délégués Titulaires absents remplaces par leurs suppléants : 2
Procuration :

Monsieur HINAUX Alain & Monsieur FRANCOU Didier
Madame GIBERT Janine & Monsieur AUSSEL Edmond
Monsieur BEGUE Pascal a Monsieur CADAMURO Daniel
Monsieur BOULISSIERE Jean-Emmanuel a Monsieur LAMARQUE Jacques
Monsieur BRANDO Pascal a Monsieur LAMARQUE Jacques
Date de convocation : 09 mars 2022

VOTANTS : 20

2022-015 — DELIBERATION RELATIVE AU TEMPS DE TRAVAIL ET FIXANT LES CYCLES
DE TRAVAIL

Etaient présents(es) :

MONSIEUR LAMARQUE JACGQUES, MONSIEUR WASTER MICHEL, MONSIEUR HUAN MARC, MONSIEUR
LAGORCE PATRICE, MONSIFUR VIEL DOMINIQUE {SUPPLEANT), MADAME D'ANNUNZIO MONIQUE,
MoONSsIEUR BARTHES PIERRE, MADAME VIGUERIE NIicOLE, MONSIEUR CADAMURO DANIEL,
MONSIEUR BAGUR SERGE, MoONSIEUR OLIVEIRA SOARES HENRI, MONSIEUR AUSSEL EDMOND,
MoONsIEUR FRANCOU DibIER, MONSIEUR ARNAULT GATIEN (SUPPLEANT), MONSIEUR CLAVEL
FREDERIC,

Absents Titulaires

MONSIEUR TOPOROWSKI LAURENT, MADAME MOUNIR BEATRICE, MONSIEUR PEROTIN REM,
MONSIEUR PEYRANNE LAURENT, MONSIEUR BRANDO PascaL, MONSIEUR TAUPIAC JOSEPH,
MONSIEUR LAFFONT DIDIER, MONSIEUR CROS GILLES, MONSIEUR DULONG DENIS, MONSIEUR
BEGUE Pascal, MapaME GIBERT JANINE, MONSIEUR GAUDIN JEAN-YVES, MONSIEUR
FONOLLOSA JEAN-GEORGES, MONSIEUR MOIGN JEAN-LOUIS, MONSIEUR DUCHENE MARULLAZ
PIERRE, MADAME BEAUD EDEVINA, MONSIEUR MARIN YANNICK, MONSIEUR COEUGNET JEAN-
Louls, MONSIEUR GENSSLER BERNARD, MONSIEUR REGNARD ARMAND, MONSIEUR MOUMENE
MoHAMED, MADAME FERRERI! ARLETTE, MONSIEUR SILLIEN JEAN-LUC, MaDaME RIEU MARIE-
ANDREE, MaDAME DARGASSIES CECILE, MONSIEUR BOULISSIERE JEAN-EMMANUEL, MONSIEUR
HINAUX ALAIN-JEAN.

[.'an deux mille vingt-deux le quinze mars a 18 heures 30, le comité syndical s'est réuni, au nombre
prescrit par le réglement a la salle des fétes de Menville, sous ia présidence de Monsieur Jacques
LAMARQUE, Président du Syndicat sur convocation qui leur a été adressée le 9 mars 2022.

La séance a été ouverte sous la présidence de Monsieur Jacques LAMARQUE, President,

Monsieur AUSSEL Edmond a été désigné Secrétaire de séance.




Envoyé en préfecture le 25/03/2022
Regu en préfecture le 25/03/2022
bers!
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e conseil syndical du Syndicat Intercommunal des Eaux des Vallées de I'Hers, du Girou, de la
Save et des Coteaux de Cadours

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires, notamment
son article 7-1;

Vuia loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publigue
territoriale ;

Vu la foi n® 2004-8626 du 30 juin 2004 relative & fa solidarite pour I'autonomie des personnes agées
et des personnes handicapées ;

VU la loi n® 2010-1657 du 29 décembre 2010 de finances pour 2011, notamment son article 115 ;
Vu la loi n® 2019-828 du 6 ao(t 2019 de fransformation de la fonction publique, et notamment son
article 47 ;

Vu le décret n® 85-1250 du 26 novembre 1985 relatif aux congés annuels des fonctionnaires
territoriaux :

Vu le décret n® 88-145 du 15 février 1988 pris pour I'application de l'article 136 de la loi du 26 janvier
1984 modifiee portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif
aux agents contractuels de |la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n® 2000-815 du 25 aolt 2000 relatif 4 'aménagement et a la réduction du temps de
travail dans la fonction publique de T'Etat ;

Vu le décret n® 2001-623 du 12 juillet 2001 pris pour I'application de 'article 7-1 de |a loi n® 84-53
du 26 janvier 1984 et relatif a 'aménagement et a |a réduction du temps de travait dans la fonction
publigue territoriale ;

Vu Pavis du comité technigue en date du 17/02/2022 ;

Considérant ce qui suit :

Rappel du contexte

Depuis fa loi n® 2001-2 du 3 janvier 2001 relative a la résorption de I'emploi précaire et a la
modernisation du recrutement dans la fonction publique ainsi qu'au temps de travail dans la fonction
publigue territoriale, la durée hebdomadaire de temps de travait est fixée a 35 heures par semaine,
et la durée annuelle est de 1607 heures.

Cependant, les collectivités territoriales bénéficiaient, en application de I'article 7-1 de la foi n° 84-
53 du 26 janvier 1984, de la possibilité de maintenir les régimes de fravail mis en place
antérieurement a entrée en vigueur de la loi n® 2001-2 du 3 janvier 2001.

La loi n® 2019-828 du 6 ac(t 2019 de transformation de la fonction publique a remis en cause cette
possibilité.

En effet, 'article 47 de ladite loi pose le principe de la suppression des regimes de temps de travail
plus favorables, et I'obligation, a compter du 1* janvier 2022, de respecter la régle des 1607h -
annuels de travail.

En ce sens, en 2017, la circulaire NOR : RDFF1710831C du 31 mars 2017 relative a 'application
des regles en matiére de temps de travail dans les trois versants de la fonction publigue rappelait
qu'il est « de la responsabilité des employeurs publics de veiller au respect des obligations
annuelles de travail de leurs agents ».

Ainsi, tous les jours de repos octroyés en dehors du cadre |égal et réglementaire qui diminuent la
durée légale de temps de travail en dega des 1607h doivent étre supprimés.

Rappel du cadre légal et réglementaire

Conformément a i'article 1er du décret n® 2001-623 du 12 juillet 2001, « les regles relatives a la
définition, a la durée et a l'aménagement du temps de fravail applicables aux agenis des
collectivités territoriales et des établissements publics en relevant sont déterminées dans les
conditions prévues par le décret du 25 aolf 2000 » relatif & 'aménagement et a la réduction du
temps de travail dans la fonction publique de I'Etat, par délibération aprés avis du comité technique.
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Par conséquence, pour un agent a temps complet :
-la durée hebdomadaire de temps de travail effectif est fixée a 35 hd [P 031-200072114-20220315-D2022015-DE

-la durée annuelle de temps de travail effectif est de 1 607 heures, heures supplémentaires non
comprises.

Le décompte des 1607 h s'etablit comme suit :

Nombre de jours de 'année 365 jours

Nombre de jours non travaillés :

- Repos hebdomadaire : 104 jours (52x2)

- Congés annuels : 25 jours (5x5)

- Jours feriés : 8 jours (forfait)

- Total 137 jours

Nombre de jours travaillés (365-137) = 228 jours
travaillés

Calcul de la durée annuelle

2 méthodes :

soit (228 Jours X 7 h) = 1596 h arrondl 1600 h
legalement a

ou

soit (228 jours/5 jours x 35h) = 1596 h 1600 h
arrondi légalement a

+ Journée de solidarité 7 h
TOTAL de la durée annuelle 1607 h

Par ailleurs, les collectivités peuvent définir librement les modalités concrétes d’accomplissement
du temps de travail dés lors que la durée annuelle de travail et les prescriptions minimales suivantes
prévues par la reglementation sont respectées :

- la durée annuelle légale de travail pour un agent travaillant a temps complet est fixee a 1 607
heures (soit 35 heures hebdomadaires) ;

- la durée quotidienne de travail d'un agent ne peut excéder 10 heures ;

- aucun temps de travail ne peut atteindre 6 heures sans que les agents ne bénéficient d'une pause
dont la durée doit &tre au minimum de 20 minutes ;

- 'amplitude de la journée de travail ne peut dépasser 12 heures ;

- les agents doivent bénéficier d’'un repos journalier de 11 heures au minimum ;

- le temps de travail hebdomadaire, heures supplémentaires comprises, ne peut depasser 48
heures par semaine, ni 44 heures en moyenne sur une période de 12 semaines conseécutives ;

- les agents doivent disposer d’un repos hebdomadaire d'une durée au moins égale a 35 heures et
comprenant en principe le dimanche.

Il est possible de prévoir un ou plusieurs cycles de travail, afin de tenir compte des contraintes
propres a chague service, et de rendre ainsi un meilleur service a l'usager.

En outre, conformément a l'article 6 de la loi n® 2004-626 du 30 juin 2004 relative a la solidarite
pour I'autonomie des personnes agées et des personnes handicapées, une journée de solidarité
est instituée en vue d'assurer le financement des actions en faveur de I'autonomie des personnes
agées ou handicapées.

Elle prend la forme d'une journée supplémentaire de travail non rémunéree pour les agents
(fonctionnaires et agents contractuels).

Cette journée de solidarité est incluse dans la durée légale annuelle de temps de travail, qui est de
1607 heures pour un agent a temps complet.

Pour les agents a temps non complet ou a temps partiel, la durée de travail supplementaire est
proratisée en fonction de leurs obligations hebdomadaires de service.

Dans la fonction publique territoriale, cette journée est fixée par délibération, aprés avis du comité
technique.
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Lorsque le cycle de travail hebdomadaire dépasse 35 heures, c'est-a-dire que la durée annuelle du
travail dépasse 1607 heures, des jours d’'amenagement et de réduction du temps de travail (ARTT)

sont accordes afin que la duree annuelle du travail effectif soit conforme a ta durée annuelle légale
de 1607 heures.

Le nombre de jours de repos prévus au titre de la réduction du temps de travail est calcule en
proportion du travail effectif accompli dans le cycle de travail et avant prise en compte de ces jours.
A cette fin, la circutaire n® NOR MFPF1202031C relative aux modalités de mise en cauvre de Particle
115 de la loi n® 2010-1657 du 28 décembre 2010 de finances pour 2011 précise que le nombre de
jours ARTT atfribues annueliement est de :

-3 jours ouvrés par an pour 35h30 hebdomadaires ;

-6 jours ouvrés par an pour 36 heures hebdomadaires ;

-9 jours ouvrés par an pour 36h30 hebdomadaires ;

-12 jours ouvrés par an pour 37 heures hebdomadaires ;

-15 jours ouvrés par an pour 37h30 hebdomadaires

-18 jours ouvrés par an pour 38 heures hebdomadaires ;

-20 jours ouvrés par an pour un travail effectif compris entre 38h20 et 39 heures
hebdomadaires ;

-23 jours ouvrés par an pour 39 heures hebdomadaires.

Les agents a temps non compiet ne peuvent bénéficier de jours ARTT.
Pour les agents exercant leurs fonctions a temps partiel, le nombre de jours ARTT est proratisé a
hauteur de leur quotité de travail.

DECIDE

Article 1: La suppression de tous les jours de congés non prévus par le cadre légal et
reglementaire, afin de garantir le respect de la durée |légale du temps de travail qui est fixee a 1607
heures, dans les conditions rappelées ci-avant.

Article 2 : Dans le respect de la durée |égale de temps de travail, les services suivants sont soumis
aux cycles de travail suivant .

Les bhornes quotidiennes et hebdomadaire correspondent a I'amplitude horaire du service dans
laguelle sont fixes les horaires de travail des agents.

Liste les services concernés el le cycle de fravail correspondant ;
Unité HERS-GIROU :
-cycle hebdomadaire | 36h par semaine sur 4,5 jours ouvrant droit 8 6 jours dARTT
Les bornes quotidiennes et hebdomadaire sont les suivantes :
Les lundis, mardis ef feudis de 8h a 17h avec pause méridienne de 45 minutes
Les mercredis de 8h & 11h30
Les vendredis de 8h a 16h30 avec pause meridienne de 45 minutes
Unite SAVE-CADOURS :
-cycle hebdomadaire : 36h par semaine sur 4 ou 5 jours ouvrant droif a 6 jours dARTT ;
Les bornes quotidiennes et hebdomadaire sont les suivantes :
Du lundi au vendredi de 8h a 18h15 avec pause méridienne de 45 minutes
-cycle hebdomadaire : 28h par semaine sur 3 jours n'ouvrant pas droit aux ARTT ;
L.es bornes quotidiennes et hebdomadaire sont les suivantes :
Le lundi, mardi et jeudi de 8h & 17h30 en journée continue. Les agents bénéficieront du
temps de pause legal de 20 minutes minimum pour 6h de travail conséculif.
Siége du syndicat :
-cycle hebdomadaire : 36h par semaine sur 5 jours ouvrant droit & 6 jours dARTT ;
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Article 3 : La fixation des horaires de travail des agents reléve de la compétence du Président,
dans le respect des cycles définis par la présente délibération.

Article 4 : d'instituer la journée de solidarite selon le dispositif suivant :
- le travail d’'un jour de réduction du temps de travail tel que prévu par les régles en vigueur.

Pour les agents a temps non complet ou a temps partiel, la durée de travail supplémentaire est
proratisée en fonction de leurs obligations hebdomadaires de service. Le travail sera fractionné tout
au long de I'année.

Sauf disposition expresse de I'assemblée délibérante prise sur un nouvel avis du Comité technique
compétent, ces dispositions seront reconduites tacitement chaque année.

Article 5: Les jours d’ARTT ne sont pas juridiguement des congés annuels, et ne sont donc pas
soumis aux regles définies notamment par le décret n® 85-1250 du 26 novembre 1985 relatif aux
congés annuels des fonctionnaires territoriaux.

Ces jours ARTT peuvent étre pris, sous réserve des nécessités de service :

-de maniére groupée (plusieurs jours consécutifs), mais ne peuvent pas étre cumulés avec des
congés ;

-sous la forme de jours isolés ;

-ou encore sous la forme de demi-journées.

Les jours ARTT non pris au titre d'une année ne peuvent étre reportés sur 'année suivante.

En cas d'absence de I'agent entrainant une réduction des jours ARTT, ces jours seront défalqués
au terme de I'année civile de référence. Dans I'hypothése ol le nombre de jours ARTT a défalquer
serait supérieur au nombre de jours ARTT accordés au titre de I'année civile, la déduction
s'effectuera sur 'année N+1.

En cas de mobilité, un solde de tout compte doit étre communiqué a I'agent concerné.

Article 7 : La délibération entrera en vigueur le 28 mars 2022. Les délibérations anterieures
relatives aux cycles de travail sont abrogées a compter de cette entrée en vigueur.

Ainsi fait et déliberé les jours, mois et an ci-dessous.

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme

LE PR

CAT INTERCOMMUNAL des EAUX
Jacques L

.
A lell VALLEES du GIROU, de L'HERS,

de la SAVE et des COTEAUX de CADOURS
1601 Chemin des 3 Ponts - Saint Caprais
31330 GRENADL SUR GARONNE

534 27 5937 - Mail : acc ueil@aep-nord31.fr
siret : 200 072 114 00016

Tél.

Le Président :

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

- informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour exces de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Toulouse dans un délai de 2 mois, a compter de la présente publication,
par courrier postal (68 rue Raymond IV, BP 7007, 31068 Toulouse Cedex 7 ; Telephone : 0562 73
57 57 ; Fax : 05 62 73 57 40) ou par le biais de 'application informatique Télérecours, accessible
par le lien suivant : http://www.telerecours.fr.
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Departement de la Haute Garonne
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU COMITE SYNDICAL

SYNDICAT INTERCOMMUNAL DES EAUX DES VALLEES DU GIROU, DE L’HERS, DE
LA SAVE ET DES COTEAUX DE CADOURS

1601, Chemin des Trois Ponts — Saint-Caprais 31330 GRENADE SUR GARONNE
SEANCE DU 15 MARS 2022

Delégués Titulaires en exercice : 40

Delegues Titulaires présents : 13

Délegués Titulaires absents remplacés par leurs suppléanis : 2
Procuration :

Monsieur HINAUX Alain a Monsieur FRANCOU Didier
Madame GIBERT Janine a Monsieur AUSSEL Edmond
Monsieur BEGUE Pascal a Monsieur CADAMURQO Daniel
Monsieur BOULISSIERE Jean-Emmanuel a Monsieur LAMARQUE Jacques
Monsieur BRANDO Pascal a Monsieur LAMARQUE Jacques
Date de convocation . 09 mars 2022

VOTANTS : 20

2022 016 CREATION D’UN POSTE DE TECHNICIEN CONTRACTUEL

Etaient présents(es) :

MONSIEUR LAMARQUE JACQUES, MONSIEUR WASTER MicHEL, MONSIEUR HUAN MARC,
MONSIEUR LAGORCE PATRICE, MONSIEUR VIEL DOMINIQUE (SUPPLEANT), MADAME
D'ANNUNZIO MoNIQUE, MONSIEUR BARTHES PIERRE, MADAME VIGUERIE NICCLE, MONSIEUR
CADAMURO DANIEL, MONSIEUR BAGUR SERGE, MONSIEUR OLIVEIRA SOARES HENRI,
MONSIEUR AUSSEL EDMOND, MONSIEUR FRANCOU DIDIER, MONSIEUR ARNAULT GATIEN
(SUPPLEANT), MONSIEUR CLAVEL FREDERIC,

Absents Titulaires

MONSIEUR TOPOROWSKI LAURENT, MADAME MOUNIR BEATRICE, MONSIEUR PEROTIN REMI,
MONSIEUR PEYRANNE LAURENT, MONSIEUR BRANDO PASCAL, MONSIEUR TAUPIAC JOSEPH,
MONSIEUR EAFFONT DIDIER, MONSIEUR CROS GILLES, MONSIEUR DULONG DENIS, MONSIEUR
BEGUE PascaL, MADAME GIBERT JANINE, MONSIEUR GAUDIN JEAN-YVES, MONSIEUR
FONOLLOSA JEAN-GEORGES, MONSIEUR MOIGN JeaN-Louls, MonsiEUR DUCHENE
MARULLAZ PIERRE, MADAME BEAUD EDEVINA, MONSIEUR MARIN YANNICK, MONSIEUR
COEUGNET JeaAN-Louis, MONSIEUR GENSSLER BERNARD, MONSIEUR REGNARD ARMAND,
MONSIEUR MOUMENE MOHAMED, MADAME FEERRERI ARLETTE, MONSIEUR SILLIEN JEAN-LUC,
MaDAME RIEU MARIE-ANDREE, MADAME DARGASSIES CECILE, MONSIEUR BOULISSIERE
JEAN-EMMANUEL, MONSIEUR HINAUX ALAIN-JEAN.

L’an deux mille vingt-deux le quinze mars a 18 heures 30, le comité syndical s'est réuni, au
nombre prescrit par le réglement a la salle des fétes de Menville, sous la présidence de
Monsieur Jacques LAMARQUE, Président du Syndicat sur convocation qui leur a été adressee
te 9 mars 2022.

La séance a été ouverte sous la présidence de Monsieur Jacques LAMARQUE, Président,
Monsieur AUSSEL Edmond a &té désigné Secrétaire de séance.
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Monsieur le Président expose gque conformément a I'article 34 de la loi n°84-53 du 26 janvier
1984 portant dispositions statutaires reiatives a la Fonction Publique Territoriale, les emplois
de chaqgue collectivité territoriate ou établissement public sont créés par I'organe déliberant de
la collectivité ou de P'établissement.

Il appartient donc au Comité syndical de fixer 'effectif des emplois a temps complet et non
complet nécessaires au fonctionnement des services.

Compte tenu du départ a la retraite du technicien en 2023 et afin de permettre un tuilage, il
convient de renforcer les effectifs du service technique.

Dans ce cadre, le Président propose a l'organe délibérant fa creation d’'un emploi permanent
de technicien réseaux eau potable a temps complet,

Cet emploi sera occupé par un fonctionnaire appartenant au cadre d’emplois des Techniciens
territoriaux aux grades de technicien tertitorial relevant de la catégorie hiérarchique B,

Conformément a larticle 2 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 précitée, les emplois
permanents des collectivités et établissements sont occupés par des fonctionnaires. Toutefois,
dans I'hypothése d’'un recrutement infructueux de fonctionnaire, les fonclions proposées
pourront étre exercées par un contractuel sur le fondement et dans les conditions fixées a
I'article 3-2 ou a P'article 3-3 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984.

Le contractuel recruté devra justifier d’un dipléome dans le domaine de P'eau potabile et, si
possible, d'une expérience professionnelle dans le secteur de 'eau potable d’au moins 2 ans.

l.e traitement sera calculé :

Par référence a l'indice brut 379, indice majoré 349, de I'échelle indiciaire du cadre d'emplois
des technicien territoriaux

L’agent percevra le régime indemnitaire (hors NBI) prévu par les deliberations adoptées par
assemblée délibérante de la coliectivité ou de I'établissement pour {'exercice des fonctions
correspondant au grade de référence qui sera retenu et & 'emploi concerné.

Il est donc proposé au Comité syndical de créer 'emploi permanent de technicien réseaux eau
potable

Vu le Code général des collectivités territoriales ; , _

Vu le code général de la fonction publique, et notamment ses articles 1. 332-8.2°et L.. 313-1;
Vu le décret n® 88-145 du 15 février 1988 pris pour ['application de |'article 136 de la loi du 26
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a fa fonction publique
territoriate et relatif aux agents contractuels de [a fonction publigue territoriale ;

Vu le décret n° 2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif a la procédure de recrutement pour
pourvoir les emplois permanents de la fonction publique ouverts aux agents contractuels ;
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DECIDE

- Lacréation a compter du 1° juin 2022 d'un emploi de technicien a temps complet
pour exercer les missions ou fonctions suivantes : technicien réseaux eau potable

- Cet emploi sera occupe par un fonctionnaire.

- Toutefois, en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires, il pourra étre
pourvu par un agent contractuel de droit public sur la base de l'article L. 332-8-2°
precite ;

- |l pourra étre recruté par voie de contrat a durée déterminée de 1 an compte tenu
gu’aucun fonctionnaire territorial n'a pu étre recruté dans les conditions prévues par
le Code général de la fonction publique en selon I'article L. 332-8-2°.

- Le contrat sera renouvelable par reconduction expresse. La duree totale des contrats
en CDD ne pourra excéder 6 ans. A l'issue de cette période maximale de 6 ans, le
contrat de I'agent sera reconduit pour une durée indéterminee.

- L’agent devra justifier la possession d’un diplome dans le domaine de I'eau et, si
possible, d’'une expérience professionnelle dans le secteur de I'eau potable d'au
moins 2 ans.

- saremunération sera calculée, compte tenu de la nature des fonctions a exercer
assimilées a un emploi de catégorie B, par référence a l'indice brut 379 de la grille
indiciaire des techniciens territoriaux. L'agent pourra bénéficier du régime
indemnitaire prévu par la collectivite.

- Monsieur le Président est chargé de recruter 'agent affecté a ce poste ;

- les credits nécessaires a la rémunération et aux charges de 'agent seront inscrits au
budget aux chapitres et articles prévus a cet effet ;

- le tableau des emplois sera modifié.

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifie conforme

LE PRESIDENT
Jacques LAMARQUE

ta :_. CC ~TF/\ /( de CADGURS
: nin des 3 Ponts Saint Cap
3 I 330 (;‘{LNADL SUR (‘APONNE ek

27 59 37 - Mail - accueil@aep-nord31 fr
Siret : QUO 072 114 00016 l

1601 Ch ;

Monsieur le Président certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte et
informe que la présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour exces de pouvoir
devant le Tribunal Administratif de Toulouse dans un délai de 2 mois, a compter de la
présente publication, par courrier postal (68 rue Raymond IV, BP 7007, 31068 Toulouse
Cedex 7 ; Téléphone : 05 62 73 57 57 ; Fax : 05 62 73 57 40) ou par le biais de I'application
informatique Télérecours, accessible par le lien suivant : http://www.telerecours.fr.
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU COMITE SYNDICAL

SYNDICAT INTERCOMMUNAL DES EAUX DES VALLEES DU GIROU, DE L'HERS, DE LA
SAVE ET DES COTEAUX DE CADOURS

1601, Chemin des Trois Ponts — Saint-Caprais 31330 GRENADE SUR GARONNE
SEANCE DU 15 MARS 2022

Delegués Titulaires en exercice : 40

Délegués Titulaires présents : 13

Délégués Titulaires absents remplaces par leurs suppléants : 2
Procuration :

Monsieur HINAUX Alain a Monsieur FRANCOU Didier
Madame GIBERT Janine a Monsieur AUSSEL Edmond
Monsieur BEGUE Pascal a Monsieur CADAMURO Daniel
Monsieur BOULISSIERE Jean-Emmanuel a Monsieur LAMARQUE: Jacques
Monsieur BRANDO Pascal a Monsieur LAMARQUE Jacques
Date de convocation : 09 mars 2022

VOTANTS : 20

2022-017 TABLEAU DES EFFECTIFS 2022

Etaient présents{es) :

MONSIEUR LAMARQUE JACQUES, MONSIEUR WASTER MICHEL, MONSIEUR HUAN MARC,
MONSIFUR  LAGORCE  PATRICE, MONSIFUR VIEL DOMINIQUE (SUPPLEANT), MADAME
D'ANNUNZIO MoONIQUE, MONSIEUR BARTHES PIERRE, MADAME VIGUERIE NICOLE, MONSIEUR
CADAMURO DANIEL, MONSIEUR BAGUR SERGE, MONSIEUR OLIVEIRA SOARES HENRi
MONSIEUR AUSSEL EDMOND, MONSIEUR FRANCOU DIDIER, MONSIEUR ARNAULT GATIEN
(SUPPLEANT), MONSIEUR CLAVEL FREDERIC,

Absents Titulaires

MONSIEUR TOPOROWSKI LAURENT, MADAME MOUNIR BEATRICE, MONSIEUR PEROTIN REMI,
MONSIEUR PEYRANNE LAURENT, MONSIEUR BRANDO PascaL, MONSIEUR TAUPIAC JOSEPH,
MONSIEUR LAFFONT DIDIER, MONSIEUR CROS GILLES, MONSIEUR DULONG DENIS, MONSIEUR
BEGUE PascaL, MaDAME GIBERT JANINE, MONSIEUR GAUDIN JEAN-YVES, MONSIEUR
FONCLLOSA JEAN-GEORGES, MONSIEUR MOIGN JeaN-Louls, MONSIEUR DUCHENE
MARULLAZ PIERRE, Mapame BEAUD EDEVINA, MONSIEUR MARIN YANNICK, MONSIEUR
COEUGNET JeanN-Louls, MONSIEUR GENSSLER BERNARD, MONSIEUR REGNARD ARMAND,
MONSIEUR MOUMENE MOHAMED, MADAME FERRERI ARLETTE, MONSIEUR SILLIEN JEAN-LUC,
MADAME RIEU MARIE-ANDREE, MADAME DARGASSIES CECILE, MONSIEUR BOULISSIERE JEAN-
EMMANUEL, MONSIEUR HINAUX ALAIN-JEAN.

L’an deux mille vingt-deux le quinze mars a 18 heures 30, le comité syndical s'est reuni, au
nombre prescrit par le reéglement a la salle des fétes de Menville, sous la presidence de
Monsieur Jacques LAMARQUE, Président du Syndicat sur convocation qui leur a eté adressee
le 9 mars 2022.

La séance a été ouverte sous la présidence de Monsieur Jacques LAMARQUE, Président,
Monsieur AUSSEL Edmond a éte désigné Secrétaire de séance.
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[Le Président informe 'assemblée qu'il convient de procéder a une mise a jour du tableau des
effectifs et de procéder a la suppression des postes a temps complet non pourvus ci-apres :

1 pose d’agent de maitrise a temps complet

Le comité technique a donné un avis favorable le 17 février 2022

Vu le code général des collectivités territoriales

Vu la lol n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires
Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a Ia
fonction publique territoriale

Le Comité Syndical aprés en avoir délibéré DECIDE a I'unanimité,

e de supprimer le poste d'agent de maitrise a temps complet et de modifier en
conséquence le tableau des effectifs.

L.es crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents nommeés dans ces emplois
seront inscrits au budget de 2022

Ainsi Fait ef délibéré le jour, mois et an que dessus.

Le Président,
Jacques LAMARQ

SYNMDICAT INTEQCOMPLINA

des VALLEES du GIROU, de Y RE

de la SAVE et des COTEALX de CAL

1601 Chemin des 3 Ponts - Saint Caprais
31330 GRENADE SUR GARONNE
L. 05 34 27 5937 - Mail : accueil@aoep-nord 31 §r
. f e s . . . Siret 1 200072 11400016 . .

La présente delibération peut faire I'objet d’un recoudrs pour exces de pouvoir devant le Tribunal

Administratif dans un délai de 2 mois a compter de sa notification, sa réception par le
représentant de I'Etat ef sa publication.
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Postes Categorie Effectif Effectif Dont Dont
budgétaire | pourvu | temps non | confractuels
complef
REDACTEUR B 1 0 1 0
PRINCIPAL DE
2EME CLASSE
REDACTEUR B 1 1 0 0
ADJOINT c 4 4 0 0
ADMINISTRATIF
PRINCIPAL DE 1ERE
CLASSE
ADJOINT C 2 2 0 0
ADMINISTRATIF
PRINCIPAL DE
2EME CLASSE
ADJOINT C 6 6 2 0
ADMINISTRATIF
Filiere Technique
Postes Catégorie Effectif Effectif Dont Dont
budgétaire | pourvu femps contractuels
non
complet
TECHNICIEN B 1 1 0 0
PRINCIPAL DE
2EME CLASSE
TECHNICIEN B 1 0 0 0
ADJOINT C 1 0 0 0
TECHNIQUE
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